Hotararea CNCD cu privire la neacordarea
titlului de profesor universitar

CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII

HOTARAREA din 14 ianuarie 2008

Dosar nr. 512/2007

Petitia nr. 8923/28.08.2007

Petent: Dr. conf. V.P.

Reclamat: Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului

Obiect: neacordarea titlului de profesor universitar pentru femei in domeniul
geografie, geologie si stiintele mediului

Il. Obiectul sesizarii

Petenta, prin Petitia nr. 8923 din 28.08.2007, aratd ca nu a obtinut titlul de
profesor universitar, intrucit prevederile legislatiei in domeniu au fost aplicate
diferentiat Intre ea si un candidat barbat.

lll. Descrierea presupusei fapte de discriminare

Petentul considera cd nu a putut obtinere titlul de profesor universitar Tntrucat
prevederile Ordinului 5098/2005 privind conferirea titlului de profesor universitar au
fost aplicate diferentiat de catre Comisia de specialitate nr. 5 Geografie, Geologie,
Stiintele Mediului a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare.

IV. Procedura de citare

Partile au fost citate pentru data de 25.09.2007.

La audierea din 11.12.2007 s-a prezentat petenta.

La dosar a depus puncte de vedere reclamatul (Adresa nr. 18.146/25.09.2007,
semnatd de Maria Luiza Luca, director Directia Juridic si Contencios si Ionela
Mihaela Milutiu, consilier juridic, inregistratd la Consiliul National pentru
Combaterea Discrimindrii — in continuare CNCD — cu nr. 10875/27.09.2007 si
nr. 10928/28.09.2007; Adresa nr. 18.660/17.10.2007, semnata de prof. univ.
dr. Corneliu Munteanu, director al Directiei Management si Programe Universitare,
inregistratd la CNCD cu nr. 13097/23.10.2007), petentul (prin adresa inregistrata la
CNCD cu nr. 11176/02.10.2007), T.O., membra a Comisiei de specialitate nr. 5
Geografie, Geologie, Stiintele Mediului a Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (adresa inregistratda la CNCD cu
nr. 226 din 07.01.2007).

Procedura de citare a fost legal indeplinita.
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V. Sustinerile partilor

Petenta arata ca este conferentiard la Universitatea A. si s-a inscris pentru
obtinerea titlului de profesor universitar. Considerda cd prevederile Ordinului
5098/2005 privind conferirea titlului de profesor universitar au fost aplicate dife-
rentiat de catre Comisia de specialitate nr. 5 Geografie, Geologie, Stiintele Mediului
a Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Univer-
sitare fata de ea si un candidat barbat, in sensul favorizarii celui din urma.

Petenta considerd cd nu au fost respectate criteriile prevazute de ordinul men-
tionat intrucat:

- unul dintre criterii, si anume de a fi creator de scoald nu poate fi probat cu docu-
mente administrative, prin urmare nici celdlalt candidat nu putea atasa un astfel de
document la dosar;

- doar in urma unei analize superficiale a actelor din dosar se putea ajunge la con-
cluzia ca petenta nu putea sa fie director de grant CNCSIS 1n doua granturi simultan;
- candidatul barbat nu a corespuns criteriului articolelor indexate ISI sau BDI;

- motivarea respingerii dosarului petentei este generala si ambigua.

Petenta araté ca a parcurs caile de contestare a respingerii dosarului.

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, prin Adresa nr. 18146/25.09.2007,
aratd urmatoarele:

- posturile didactice din invatamantul superior se ocupa prin concurs conform
prevederilor legale;

- In urma sustinerii concursului pentru profesor universitar dosarul de concurs,
impreuna cu raportul comisiei si cu documentele Tnsotitoare, se inainteaza Consi-
liului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, care
decide asupra propunerilor comisiilor i le Tnainteaza pentru a fi promovate prin
ordin al ministrului;

- Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Univer-
sitare este constituit din profesori universitari, personalitdti de prestigiu stiintific,
cultural si moral, recunoscute pe plan national sau international, si selectat pe baza
propunerilor senatelor universitare;

- Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Univer-
sitare are in componenta comisii de specialitate pe domenii sau pe grupe de domenii;

- aceste comisii analizeazd continutul tuturor dosarelor si propun rezolutii
motivate strict n raport cu sistemele de evaluare in vigoare;

- deciziile Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certifica-
telor Universitare pot fi contestate la Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului;

- petitia este neintemeiatd si cele sesizate nu intrunesc conditiile discriminarii
prevazute de legislatie.

Prin adresa inregistratd la CNCD cu nr. 11176/02.10.2007, petenta a depus
docente la dosar cum ar fi CV-uri, scisoare deschisa cdtre ministrul educatiei,
cercetarii si tineretului)

Invoca prevederile Legii nr. 84/1995 [art. 140 alin. (3)], Legii nr. 128/1997 [art.
58, art. 62 alin. (1)], Ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr. 3904/2000).

La data de 08.10.2007 CNCD a solicitat reclamatului date suplimentare necesare
solutiondrii dosarului.
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Prin Adresa nr. 18660/17.10.2007, reclamatul a comunicat urmatoarele informatii:

- in perioada 1 ianuarie 2006 — 1 septembrie 2007 cinci persoane au obtinut titlul
de profesor universitar in domeniul geografie, geologie si stiintele mediului, cele
cinci persoane fiind in exclusivitate barbati;

- din comisia de specialitate fac parte sapte persoane, dintre care cinci barbati si
doua femei.

La data de 29 octombrie 2007 CNCD a solicitat puncte de vedere din partea celor
doua femei din comisia de specialitate. Neprimind un raspuns la aceasta solicitare, la
data de 29.11.2007 CNCD a revenit si a cerut rdspuns la un numar de intrebari
punctuale din partea celor doud membre a comisiilor de specialitate Tn domeniul
geografie, geologie si stiintele mediului.

T.O., membra a Comisiei de specialitate nr. 5 Geografie, Geologie, Stiintele
Mediului a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare, prin adresa inregistratd la CNCD cu nr. 226/07.01.2007, a comunicat un
punct de vedere conform careia:

- nu se poate pronunta cu privire la cazul concret, Intrucat nu a participat la
analiza celor doua dosare la care petenta face referire;

- este convinsa ca analizele comisiilor sunt corecte, se bazeaza pe criterii strict
profesionale si nu tin cont de deosebiri de rasa, sex, religie, politica;

- nu dispune de o statistica privind procentul femeilor si barbatilor doctori si pro-
fesori universitari in domeniu.

VI. Motivele de fapt si de drept

In fapt, Colegiul Director retine ci petenta nu a obtinut titlul de profesor univer-
sitar in geografie. Decizia Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare a fost atacatd prin calea prevazuta de lege, dar contestatia
a fost respinsa.

Datele reclamatului aratd cd in perioada 1 ianuarie 2006 — 1 septembrie 2007
cinci persoane au obtinut titlul de profesor universitar in domeniul geografie,
geologie si stiintele mediului, cele cinci persoane fiind Tn exclusivitate barbati.

In drept, Colegiul Director retine urmitoarele:

Constitutia Romaniei, prin art. 16 alin. (1) garanteaza dreptul la egalitate: ,,Ceta-
tenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fard privilegii si fara discrimi-
nari”. Potrivit Constitutiei Romaniei, art. 20 alin. (1), ,,Dispozitiile constitutionale
privind drepturile si libertdtile cetdtenilor vor fi interpretate si aplicate In concordanta
cu Declaratia Universald a Drepturilor Omului, cu pactele si cu celelalte tratate la
care Romania este parte.

Conventia europeand a drepturilor omului, art. 14 prevede: ,,Exercitarea dreptu-
rilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie sa fie asigurata fara nici
o deosebire bazata, 1n special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau
orice alte opinii, origine nationala si sociald, apartenentd la o minoritate nationala,
avere, nastere sau orice alta situatie”.

Protocolul nr. 12 la Conventie, art. 1 prevede interzicerea generald a discriminarii:
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,.Bxercitarea oricdrui drept prevazut de lege trebuie sa fie asiguratd fard nici o
discriminare bazatd, in special, pe sex, pe rasa, culoare, limba, religie, opinii politice
sau orice alte opinii, origine nationald sau sociald, apartenentd la o minoritate natio-
nald, avere, nastere sau oricare alta situatie”.

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare (in continuare O.G. nr. 137/2000), republicata, la art. 2
alin. (1) stabileste: ,,Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se ntelege orice
deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe baza de rasd, nationalitate, etnie,
limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varstd, handicap,
boalad cronicd necontagioasa, infectare HIV, apartenentd la o categorie defavorizata,
precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitarii, Tn conditii de egalitate, a drepturilor omului si
a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau 1n orice alte domenii ale vietii publice”.

Referitor la probarea faptei de discriminare, art. 20 alin. (6) al O.G. nr. 137/2000,
republicatd, prevede: ,,Persoana interesata are obligatia de a dovedi existenta unor
fapte care permit a se presupune existenta unei discrimindri directe sau indirecte, iar
persoanei Tmpotriva céareia s-a formulat sesizarea 1i revine sarcina de a dovedi ca
faptele nu constituie discriminare. in fata Colegiului director se poate invoca orice
mijloc de probd, inclusiv inregistrarile audio si video sau date statistice”.

Legea nr. 84/1995 (Legea invatdmantului), republicatd, la art. 140 alin. (3)
prevede: ,.Pentru confirmarea titlurilor, diplomelor si certificatelor universitare
Ministerul Educatiei Nationale constituie Consiliul National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare. Membrii consiliului sunt profesori
universitari, personalitdti de prestigiu stiintific, cultural si moral, recunoscute pe plan
national sau international. Ei sunt selectati pe baza propunerilor senatelor
universitare. Consiliul functioneazd potrivit unui regulament propriu, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale”.

Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic are urmatoarele preve-
deri relevante:

»Art. 58. (1) Posturile didactice prevazute la art. 53 alin. (1) se ocupa prin concurs
organizat de institutiile de invatdmant superior acreditate sau autorizate provizoriu.
Concursul este valabil numai pentru institutia de invatamant superior respectiva.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor didactice are caracter deschis. La
concurs se poate prezenta orice persoand care indeplineste conditiile prevazute de
prezentul statut si de Legea invatamantului nr. 84/1995.

(3) Comisiile de concurs sunt formate din personal didactic titular din institutia
respectiva sau din afara acesteia.

(4) Anuntarea publica a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice
vacante sau transformate se face, de catre institutia de invatdmant superior, in
Monitorul Oficial al Romaniei si cel putin Tntr-un ziar de circulatie nationala, precum
si prin afisare la sediu, Tn cel mult 45 de zile de la data Tnceperii semestrului
universitar.

(5) Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicarii
postului in Monitorul Oficial al Romaniei.
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(6) Probele de concurs si continutul acestora sunt stabilite de catedre sau de
departamente. Tematica probelor de concurs, metodologia si programul desfasurarii
acestuia se pun la dispozitia candidatilor o datéd cu inscrierea la concurs.

(7) Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post didactic cuprinde
obligatoriu urmatoarele:

a) cerere-tip de inscriere;

b) copii legalizate de pe diploma de bacalaureat sau echivalenta, de pe diploma de
licenta sau echivalentd, insotite de foaia matricold, precum si o adeverintd
doveditoare a vechimii Tn munca;

¢) diploma de doctor Tn ramura de stiintd corespunzatoare postului, precum si alte
diplome sau titluri stiintifice ori academice, dupa caz;

d) curriculum vitae;

e) lista lucrarilor publicate, Tnsotitd de cate un exemplar din titlurile reprezentative;

f) dovada indeplinirii conditiilor prevazute la art. 55 si 56, precum si aprobarea
senatului universitar, dupa caz;

g) alte materiale solicitate de senatul universitar sau prin reglementérile Ministe-
rului Invatamantului.

(8) Probele de concurs se programeaza si se sustin o singura data.

(9) Durata concursului si finalizarea acestuia la nivelul comisiei de concurs se
incadreaza in 30 de zile de la data incheierii inscrierii.

(10) Finalizarea concursului la nivelul institutiei de invatamant superior este
obligatorie in termen de 45 de zile de la depunerea raportului comisiei de concurs.

[...]

Art. 61. (1) Concursul pentru ocuparea posturilor de conferentiar universitar sau
de profesor universitar consta 1n verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege,
prin analiza dosarului de nscriere la concurs, iar pentru cei care nu provin din
invatamantul superior, si din sustinerea unei prelegeri publice, 1n fata studentilor, n
prezenta comisiei de concurs. Tema prelegerii se stabileste de cétre comisie si se
anunta candidatului cu 48 de ore Inainte de sustinere.

(2) Comisia de concurs este formata din decanul facultatii sau un reprezentant al
acestuia, membru in senatul universitar, in calitate de presedinte, din 4 membri,
dintre care cel putin 2 din afara institutiei de invatdmant superior respective. Comisia
de concurs este alcdtuitd din conferentiari universitari si din profesori universitari,
pentru postul de conferentiar universitar, respectiv din profesori universitari, pentru
postul de profesor universitar. Comisia de concurs se aproba de cétre senatul
universitar, la propunerea consiliului facultatii.

(3) Aprecierea candidatului la concursul pentru ocuparea postului didactic de
conferentiar universitar sau de profesor universitar se face prin punctaj, in baza unei
grile adaptate specificului catedrei sau departamentului, aprobatd de senatul univer-
sitar. Raportul comisiei cuprinde evaluarea activitatii didactice si a celei stiintifice a
candidatului, activitatea extradidactica 1n interesul invatdmantului, precum si
aprecierea asupra prelegerii publice.

(4) Presedintele comisiei de concurs prezintd raportul acesteia in consiliul facul-
tatii, nominalizdnd candidatul cu cele mai bune performante. Consiliul facultatii
aproba rezultatul concursului prin vot nominal deschis.
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(5) Hotararea consiliului facultatii se prezintd de catre decan sau de catre un
reprezentant al acestuia i se supune de cétre rector validarii senatului universitar cu
privire la respectarea criteriilor si a procedurii de concurs, care se pronunta prin vot
nominal deschis.

(6) Dosarul de concurs, impreuna cu raportul comisiei si cu documentele Tnso-
titoare, se inainteaza Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, care, pe baza analizei acestora, se pronuntd prin vot
nominal deschis, in termen de cel mult 90 de zile. In cazul in care un conferentiar
universitar sau profesor universitar sustine concurs pentru un post didactic Tn aceeasi
specialitate si pentru acelasi titlu didactic, dobandit printr-un concurs anterior, nu mai
este necesard confirmarea de catre Consiliul National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare.

(7) in urma ordinului emis de catre ministrul invatamantului, numirea pe postul
de conferentiar universitar, respectiv de profesor universitar, se face prin decizia
rectorului, Tncepand cu prima zi a semestrului urmator celui in care a avut loc
validarea concursului In senatul universitar.

Art. 62. (1) Contestatiile se adreseaza, dupd caz, senatului universitar sau
Ministerului Invatamantului, in termen de cel mult 10 zile, si se solutioneazi in
termen de cel mult 60 de zile de la data expirarii termenului de contestatie.

(2) In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi
reluat, cu respectarea procedurii complete”.

Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (C.N.A.T.D.C.U.) (Anexa 1 la
Ordinul nr. 3904/10.05.2006 privind organizarea si functionarea Consiliului National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare [C.N.A.T.D.C.U.])
prevede:

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1

Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Univer-
sitare (C.N.A.T.D.C.U.) este un organism consultativ, fard personalitate juridica, al
Ministerului Educatiei si Cercetdrii (M.Ed.C.).

Art. 2

C.N.A.T.D.C.U se constituie si 1si desfasoara activitatea potrivit prevederilor
prezentului regulament, aprobat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Art. 3

C.N.A.T.D.C.U. se compune din: Consiliul de Atestare, coordonat de cétre un
Birou executiv si din comisiile de specialitate.

CAPITOLUL II
Constituire
Art. 4
(1) Membrii C.N.A.T.D.C.U. sunt personalitati de prestigiu academic si stiintific,
cultural si moral, recunoscute pe plan national si international.
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(2) Membrii Consiliului de Atestare nu fac parte din Comisiile de specialitate.

Art. 5

Membrii Consiliului de Atestare sunt numiti prin ordin al ministrului educatiei si
cercetdrii pentru un mandat de patru ani, dintre personalitatile din domeniu, acade-
micieni, profesori universitari titulari si cercetatori stiintifici gradul L.

Art. 6

Biroul executiv al Consiliului de Atestare este compus dintr-un presedinte si patru
membri alesi prin vot secret in prima reuniune a Consiliului de Atestare.

Art. 7

Comisiile de specialitate se constituie distinct pentru:

(1) atestarea titlurilor didactice de profesor universitar, conferentiar universitar, cer-
cetator stiintific gradul I, cercetator stiintific gradul 11 si a certificatelor universitare;

(2) atribuirea titlului de doctor in stiinte si a calitatii de Institutie Organizatoare de
Studii Universitare de Doctorat (1.0.S.U.D.).

Art. 8

Comisiile se constituie prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii, pentru un
mandat de patru ani, pe domenii sau pe grupe de domenii de studii universitare, din
personalitdti din domeniu, academicieni, profesori universitari titulari si cercetatori
stiintifici gradul L.

Art. 9

(1) Presedintii Comisiilor sau reprezentantii acestora desemnati de cétre Comisii
participa fard drept de vot la sedintele Consiliului de Atestare, numai pentru a pre-
zenta si discuta dosarele asupra carora comisia s-a pronuntat.

(2) Consiliul de Atestare poate decide asupra participarii membrilor sdi, ca obser-
vatori, la lucrarile Comisiilor.

CAPITOLUL 1II
Activitati si responsabilitati

Art. 10

(1) Comisiile si Consiliul de Atestare desfasoara activitati specifice privind atri-
buirea calitatii de 1.0.S.U.D., confirmarea/recunoasterea/echivalarea, dupa caz, de
titluri, diplome, certificate universitare si de cercetare, obtinute in tard sau strainatate.

(2) Comisiile si Consiliul de Atestare 1si desfasoara activitatea in prezenta a cel
putin doua treimi din numarul membrilor si adopta rezolutii cu majoritatea simpla a
celor prezenti.

(3) Comisiile si Consiliul de Atestare se intrunesc la solicitarea Ministerului
Educatiei si Cercetérii.

(4) Comisiile si Consiliul de Atestare poartd intreaga responsabilitate asupra
propriilor rezolutii.

(5) Comisiile pentru rezolvarea contestatiilor se constituie prin ordin al minis-
trului educatiei si cercetarii, din personalititi de mare prestigiu profesional, moral si
stiintific.

Art. 11

(1) Dosarele si celelalte documente care se nregistreaza la M.Ed.C. pentru eva-
luare si decizie, dupa verificarea continutului acestora in raport cu prevederile legale
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in vigoare si avizarea de catre Directia Juridic si Control, se programeazd, pe
Comisii, in ordinea inregistrarii lor.

(2) Dosarele care nu indeplinesc prevederile legale in vigoare se returneaza
institutiilor sau persoanelor care le-au transmis.

Art. 12

Programarea sedintelor de lucru ale Comisiilor si Consiliului de Atestare se
transmite institutiilor din care fac parte membrii acestora, cu cel putin o saptamana
inainte.

Art. 13

(1) Comisiile de atestare a titlurilor didactice si stiintifice desfasoara urmatoarele
activitati:

a) analizeaza continutul tuturor dosarelor si lucrdrilor anexate care le revin Intr-o
sedintd de lucru si propun rezolutii motivate strict in raport cu sistemele de evaluare
in vigoare, pe care le prezintd, in sedintele de lucru ale Consiliului de Atestare;

b) analizeaza continutul dosarelor privind acordarea indemnizatiei de merit, in
conformitate cu Legea nr. 118/2002;

¢) analizeaza si alte probleme, primite sau abordate din proprie initiativa, si for-
muleaza puncte de vedere in raport cu prevederile reglementarilor in vigoare.

(2) Comisiile de atribuire a titlurilor de doctor in stiinte a si a calitatii de
1.0.S.U.D. desfasoara urmatoarele activitati:

a) analiza continutului tuturor dosarelor si lucrarilor anexate care le revin Intr-o
sedintd de lucru si propun rezolutii motivate pentru fiecare criteriu neindeplinit, strict
in raport cu sistemele de evaluare 1n vigoare, pe care le prezinta in sedintele de lucru
ale Consiliului de Atestare;

b) evaluarea la nivelul fiecarei institutii de invatimant superior, pentru fiecare
domeniu de doctorat, a gradului de indeplinire a criteriilor pentru acordarea calittii
de .O.S.UD.;

¢) evaluarea periodicd a capacitatii IOSUD de a oferi un mediu integrat de Tnva-
tare si cercetare avansata;

d) evaluarea periodica a activitatii didactice si de cercetare stiintifica a conduca-
torilor de doctorat;

Art. 14

Rezolutia formulata de citre o comisie, se inscrie intr-o FISA DE EVALUARE
cu valoare de proces verbal, cu mentionarea argumentelor care au stat la baza
acesteia.

Art. 15

(1) Biroul executiv si desfasoara activitatile aferente in perioada cuprinsa intre
sedintele Consiliului de Atestare.

(2) Biroul executiv desfagoard urmatoarele activitati principale:

a) indeplineste sarcinile repartizate de Consiliul de Atestare;

b) analizeazd alte probleme, primite sau abordate din proprie initiativa, si formu-
leaza puncte de vedere in raport cu prevederile reglementarilor in vigoare;

¢) propune convocarea Consiliului de Atestare in sedintele de lucru extraordinare;

d) informeaza Consiliul de Atestare despre activitdtile desfasurate si deciziile
adoptate intre doua sedinte de lucru.
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Art. 16

(1) Consiliul de Atestare analizeazd si decide asupra propunerilor comisiilor si le
fnainteaza pentru a fi promovate prin ordin al ministrului;

(2) Continutul ordinelor de ministru se comunicd de catre M.Ed.C., institutiilor
sau persoanelor care au transmis dosarele Tn cauza.

Art. 17

(1) Eventualele contestatii cu privire la deciziile Consiliului de Atestare se depun
la registratura M.Ed.C. 1n termen de maximum 10 de zile de la data luarii la cunos-
tintd de continutul ordinului de ministru si se solutioneaza potrivit legii.

(2) Ministrul educatiei si cercetarii stabileste prin ordin comisii de analizd a con-
testatiilor, formate din personalitati de Tnalt prestigiu profesional, stiintific $i moral.

(3) in baza propunerii Comisiei de contestatii, se emite ordinul de ministru prin
care se decide asupra rezultatului contestatiei.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 18

Activitatea Comisiilor, a Biroului executiv si a Consiliului de Atestare este
asistatd, din punct de vedere tehnic, de catre compartimentele de specialitate ale
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 19

In cazul in care Comisiile, Consiliului de Atestare sau Biroului executiv se des-
completeazd, acestea se completeaza prin aplicarea prevederilor art. 5 si 6 ale prezen-
tului regulament.

Art. 20

Modul de acoperire a cheltuielilor de transport, cazare, diurna si a indemnizatiei
pentru activitatea membrilor Comisiilor si a Consiliului de Atestare se stabileste 1n
conformitate cu legislatia Tn vigoare.

Art. 21

Consiliul de Atestare intocmeste un Raport anual asupra activitatii desfagurate, pe
care il Tnainteaza ministrului educatiei si cercetarii”.

Colegiul Director constatd cd evaluarea dosarelor pentru acordarea titlului de
profesor universitar revine unor comisii constituite din profesori universitari, perso-
nalitati de prestigiu stiintific, cultural si moral, recunoscute pe plan national sau inter-
national, si selectati pe baza propunerilor senatelor universitare.

Membrii Colegiului Director nu se pot substitui unei astfel de comisii profesio-
nale, astfel nu pot analiza si compara continutul dosarelor depuse la aceste comisii.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu unani-
mitate de voturi ale membrilor prezenti la sedinta
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Nu pot fi retinute fapte ce Intrunesc cumulativ elementele constitutive ale faptei
de discriminare, cum este definitd prin O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata;

2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor si doamnei prof. univ.
dr. T.O.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii: —

VIil. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata in termenul legal potrivit O.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ la instanta de contencios administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinti
COMSA CORINA NICOLETA - Vicepresedinta
GERGELY DEZIDERIU — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

TONITA GHEORGHE — Membru

PANFILE ANAMARIA — Membru

TRUINEA ROXANA PAULA — Membru



